e 20 69 E
EJ' U@ \.';‘irf} - T SRS

ESTATUTO DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS AUDITORES-FISCAIS
DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL ATIVOS

TITULO 1
CAPITULOT
DA NATUREZA, SEDE, DURACAO, PRINCIPIOS E OBJETIVOS
Art. 1°. A AUDITA - Associagio Nacional dos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil
Ativos, sociedade civil sem fins lucrativos de Ambito nacional, ¢ entidade de classe

representativa dos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil em atividade.

§ 1° A AUDITA constitui-se por tempo indeterminado e com niimero ilimitado de associados,
regendo-se por este Estatuto, regimentos, regulamentos e pela legislagio vigente.

§ 2° A AUDITA, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, tem sede e foro em
Brasilia/DF, no Edificio VARIG, SCN — SETOR COMERCIAL NORTE, QUADRA 04,
BLOCO “B”, SALA 702, PARTE 3461, ASA NORTE, CEP: 70.714-020, ¢ circunscri¢io
sobre todo o territorio nacional.

§ 3° Nos litigios entre a AUDITA e seus associados, o foro é o do domicilio do associado.

§ 4° Todos os cargos eletivos e de nomeagdo da AUDITA sdo de exercicio gratuito, salvo no
caso de associado que estiver em licenca para desempenho de mandato classista, nos termos
da legislacdo vigente.

Art. 2° A AUDITA ndo se envolverd em manifestacdes de natureza politica, partidaria ou
religiosa, nem tomara qualquer iniciativa estranha a persecucio dos seus objetivos.

Art. 3°. Sdo objetivos da AUDITA, dentre outros:

I - velar pelo prestigio, direitos e pretrogativas do cargo, com independéncia e autonomia em
relagdo aos governos e administracdes;

II - defender os interesses de seus associados, mediante adocdo de medidas que incentivem o
bom desempenho das fungdes e cargos;

II - colaborar com o Estado no estudo e na solugdo das questdes relativas ao exercicio das
fungdes atribuidas aos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil, bem como na definicio,
estruturagdo e disciplina da respectiva carreira;

V - realizar ou promover cursos, seminarios, conferéncias, estudos em geral e a publicacio de
trabalhos juridicos, objetivando o aprimoramento profissional dos associados;

VI — congregar os associados e representar a categoria na defesa de seus direitos e mteresses,
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tanto profissionais como de natureza salarial, coletivos e individuais, em qualquer nivel,
podendo, para tanto, intervir ¢ praticar todos os atos na esfera Judicial, como substituto nas
agdes coletivas ou como representante legal nas acdes individuais, inclusive nos casos de
retaliaclo, assédio moral e afins, ainda que praticados por Auditor-Fiscal também associado;

VII - promover a valorizagio dos Auditores-Fiscais, inclusive incentivando o aprimoramento
cultural, intelectual e profissional da categoria;

VIII - acompanhar todo procedimento administrativo ou Judicial pertinentes aos associados,
zelando pela regularidade processual, na defesa de direitos compativeis com o interesse geral
da categoria;

IX—acompanhar a gestdo administrativa da RFB;

X — defender condi¢des materiais, humanas, fisicas e psicologicas adequadas ao bom
desempenho do trabalho do Auditor-Fiscal;

X1 - defender uma aposentadoria justa e compativel com o cargo;

XII — defender as atribui¢des, as prerrogativas e a autonomia do Auditor-Fiscal da Receita
Federal do Brasil, bem como a atividade de fiscalizagdo tributaria, aduaneira e previdenciéria,
inclusive complementar e de regimes proprios, podendo, inclusive, representar junto ao
Ministério Publico e, se for o caso, ingressar na Justica contra leis ou normas infralegais;

XIIT - representar ¢ defender os interesses e direitos coletivos e individuais dos associados
relativos a sua atividade profissional e compativeis com o interesse geral da categoria, perante
autoridades administrativas, politicas e judicidrias;

XIV - fazer valer, em Juizo e fora dele, as prerrogativas do cargo que representa;

XV - fazer valer as prerrogativas inerentes ao cargo previstas na Constituicdo da Republica,
em lei organica, e em leis complementares ou ordinarias;

XVI - acompanhar negociages coletivas e movimentos reivindicatérios tendentes a assegurar
a dignidade do cargo, a melhoria das condices de trabalho e a sobrevivéncia condigna de seus
mtegrantes;

XVII - defesa incondicional da instituicio de um mandato fixo para que Auditores-Fiscais
ocupem cargos comissionados, com uma quarentena obrigatéria, na qual Thes seja proibido
assumir qualquer outro cargo equivalente na estrutura da RFB;

XVII - defesa incondicional da realocagio de Auditores-Fiscais para a atividade de
fiscalizacdo externa de tributos, tanto internos quanto aduaneiros, incluindo atividades de
vigilancia na Zona Primdria, repressio ao contrabando e descaminho, além de atividades de
inteligéncia, combate a fraudes e operagdes especiais, concentrando os demais Auditores-
Fiscais nos processos de trabalho que envolvam as atividades definidas em lei como atribuigdes
privativas do cargo;
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XIX - defesa incondicional do estabelecimento do cargo de Auditor-Fiscal como responsavel,
supervisor e titular da voz de comando nas equipes, integrando Analistas Tributarios, ATAs e
demais servidores administrativos, em absolutamente todos os processos de trabalho que
envolvam atribui¢es privativas do cargo efetivo de Auditor-Fiscal;

XX - defesa incondicional de que o Programa de Gestdo e Desempenho (PGD), ou equivalente
que venha a ser criado para o cargo de Auditor-Fiscal, mantenha isonomia com o tratamento
dado aos integrantes da AGU, (atualmente nos termos do art, 1°, § 4°, 1, da Portaria AGU n®
17/2021) privilegiando a do regime previsto na Portaria RFB n° 84 de 16/1 1/2021;

XXI — defender os interesses dos seus associados, por todos os meios legalmente permitidos,
em relagdo a decisdes e propostas do sindicato da categoria, atualmente denominado Sindifisco

Nacional, inclusive promovendo a fiscalizagio da correta aplicagdo dos recursos daquela
entidade, do seu plano de saide e o fiel cumprimento do seu Estatuto.

Art. 4°. A AUDITA tem personalidade juridica prépria, distinta da de seus associados, os quais
ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela entidade.

CAPITULO TI
DOS ASSOCIADOS
Art. 5°. O quadro de associados da AUDITA é composto das seguintes categorias:
I — efetivos;
II — contribuintes.

§ 1° Sdo considerados associados efetivos apenas os ocupantes do cargo de Auditor-Fiscal da
Receita Federal do Brasil em atividade no cargo efetivo.

§ 2° Sdo considerados associados contribuintes os aposentados que, a época da sua filiagdo a
AUDITA, eram Auditores-Fiscais em atividade, ¢ os pensionistas dos associados.

§ 4° O associado efetivo que for demitido, ou o associado contribuinte que tiver cassada sua
aposentadoria por decisao judicial irrecorrivel sera excluido do rol de associados da AUDITA
somente ap6s decorrido o prazo de que trata o art. 975 da Lei n° 13.105, de 16 de margo de
2015 (Codigo de Processo Civil).

§ 5° Aos associados contribuintes sdo garantidos a utilizagio dos convénios associativos, plano
de satde que possua contrato com a AUDITA e assisténcia nas respectivas acdes judiciais, na
forma do Regulamento.

Art. 6°. A filiagio & AUDITA dar-se-4, nos termos do art. 5°, por meio de inscrigio em
formulario digital, acompanhado dos documentos necessarios.

Art. 7°. Sdo direitos do associado:
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I - votar e ser votado;
I - participar das atividades da AUDITA;

IIT — receber a assisténcia e beneficios que lhe forem devidos, na forma dos programas
implantados pela entidade;

IV — apresentar, diretamente ou por seus representantes, propostas e sugestdes sobre matéria
de interesse da categoria;

V —ter acesso a todas as deliberagdes, atas, decisdes, prestagdo de contas e demais documentos
da AUDITA, mediante requerimento, na forma do Regulamento;

VI —recorrer das decisdes da Diretoria, bem como das penalidades que lhe forem aplicadas;

VII - possuir acesso a ferramentas, no site da Audita, que possibilitem aos associados propor
indicativos para Assembleia Nacional e também manifestar apoio as propostas de outros
associados para que, quando o indicativo proposto atingir 10% dos associados, a proposta seja
transformada em indicativo para Assembleia subsequente.

§ 1° O inciso I ndo se aplica aos associados contribuintes.

§ 2° O disposto no inciso 1T compreende também a assisténcia Juridica, nos processos
administrativos ou judiciais instaurados contra associado, em razdo do exercicio de suas
atribuicdes funcionais ou atividades relacionadas 3 AUDITA, desde que este:

a) autorize formalmente as institui¢des financeiras a fornecer as autoridades competentes,
quando por estas solicitadas, as informacdes relativas a todas as operagdes financeiras que
pratique ou tenha praticado com as referidas instituigdes, individualmente ou em conjunto com
terceiros;

b) comprometa-se por escrito, valendo o compromisso como o titulo executivo, a ressarcir a
entidade pelos gastos com assisténcia juridica, em caso de sentenga judicial condenatéria, em
processos relativos as penalidades de demissio, cassagdo de aposentadoria e destituicio de
fungdo comissionada, devendo o ressarcimento ser efetuado até sessenta dias apos a data em
que a sentenca transitar em julgado.

§ 3° Na hipétese da alinea “a”, in fine, do paragrafo 2°, exigir-se-a também a autorizacdo do
terceiro.

§ 4° O direito de voto nio pode ser exercido por procuragio.

§ 5° Fica assegurada a Assisténcia Juridica Individual (AJI) ao associado que se encontre na
situagdo do § 3° do art. 5° e que requeira, mediante demonstragéo inequivoca da nio percepgao
de qualquer verba remuneratéria, subsidio ou provento, e desde que autorize, expressamente,
o desconto das contribui¢es devidas, incidentes sobre os valores que lhes venham a ser pagos
retroativamente, em razdo de sua reintegracdo ou da anulacdo da cassacao de sua
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aposentadoria, nos termos do art. 8°, § 4°

§ 6° O disposto no inciso III, aplica-se também ao associado que estiver cedido a outro 6rgio
da Administragdo Publica Federal.

§ 7° A assisténcia juridica prevista nos §§ 2° e 5° serd implementada somente apos deliberagdo
em Assembleia Geral;

§ 8% O previsto neste artigo somente poderé ser alterado pela decisdo de 80% (oitenta por
cento) do total de associados efetivos.

Art. 8°. Sdo deveres do associado:
I — cumprir as disposigdes estatutarias, regimentais e regulamentares da AUDITA;

I — contribuir regularmente com a mensalidade, bem como com as contribuicdes financeiras
extraordinarias, estabelecidas em Assembleia Geral;

IIT — defender o bom nome da AUDITA e zelar pelo seu patriménio;
IV — colaborar para a realizagio de trabalhos, metas ¢ objetivos da entidade;

V' — acatar, respeitar e colaborar na implementa¢io de todas as decisdes tomadas pelas
instincias deliberativas da AUDITA;

VI — manter atualizados enderego e demais dados cadastrais junto a AUDITA

VII - néo praticar qualquer conduta contraria as deliberagdes da Assembleia Geral, ou que
possa, de qualquer forma, dificultar sua implementacio.

§ 1° O associado devera realizar o pagamento das contribui¢des previstas no inciso Il mediante
autorizagdo para desconto no contracheque.

§ 2° Na impossibilidade de efetivacio do desconto em contracheque, as contribuigdes previstas
no inciso IT poderdo ser quitadas, alternativamente, por meio de débito automatico em conta
bancaria do associado, bem assim, mediante depésito identificado em conta bancéria da
AUDITA, ou, ainda, por meio de cobranca bancéria.

§ 3° Em caso de inadimpléncia voluntiria do associado, relativamente as contribuicdes
previstas no inciso II, cabera 8 AUDITA o envio de correspondéncia, por via postal, com Aviso
de Recebimento — AR, ou por mensagem eletrdnica enviada ao e-mail ou telefone cadastrado,
ou, ainda, subsidiariamente, por meio de Edital publicado no sitio eletrénico da AUDITA,
comunicando-lhe a situac¢do de fato e requisitando a regularizagao da sua situacio financeira.

§ 4° Sendo involuntaria a inadimpléncia do associado, na situagdo do § 3° do art. 5°, ndo

incidirdo as contribuigdes previstas no inciso II, sendo as mesmas devidas sobre valores que
lhe venham a ser pagos retroativamente em virtude de sua reintegracdo ou de anulacio da
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cassagdo de sua aposentadoria, néo se aplicando as penalidades previstas ao associado que se
encontre nessa situagdo.

§ 5° Podera a AUDITA, em comum acordo, efetuar parcelamento dos débitos dos associados.

§ 6° A ndo regularizacdo da situagfo de inadimpléncia voluntéria no prazo de 30 dias da ciéncia
da comunicacio ou o descumprimento de eventual acordo, sujeitard o associado a aplicacio da
penalidade de suspensio.

§ 7° Decorridos 60 dias da ciéncia da penalidade de suspensdo, nio sendo regularizada a
situagdo financeira, serd aplicada a penalidade de exclusio do quadro de associados da

AUDITA, em conformidade com as disposi¢des desse Estatuto.

§ 8° O valor da mensalidade serd de R$100,00 (cem reais) e, a critério da diretoria, podera ser
reavaliado em Assembleia Geral.

§ 9° Os associados contribuintes pagardo a mensalidade, bem como as contribuicdes
financeiras extraordindrias estabelecidas em Assembleia Geral para os associados efetivos, na
proporgao de 50% do valor pago pelos associados efetivos.

Art. 9°. O desligamento do associado dar-se-4:

I—por solicitagdo escrita do associado; ou

I —por iniciativa da AUDITA, nas seguintes situacoes:

a) quando o associado deixar de cumprir os requisitos previstos no art. 5%
b) por inadimpléncia voluntaria, nos termos dos §§ 1°, 2°, 3° e 7° do art. 8°.
¢) aplicagdo da penalidade de exclusio.

§ 1° O desligamento ndo exime o associado do pagamento das mensalidades nio quitadas, nem
das contribui¢Ses financeiras extraordinarias j& deliberadas em Assembleia Geral, até a data
do desligamento.

§ 2° O retorno ao quadro de associados da AUDITA, antes de completados trés anos do
desligamento, sé serd aceito mediante pagamento de todas as mensalidades e demais
contribui¢des financeiras extraordindrias aprovadas em Assembleia Geral, nfio quitadas,
incluindo aqueles referentes ao periodo em que se manteve desligado.

§ 3° O associado que pedir desassociagdo, ap6s ter sido apresentada contra ele representacio,
ficara impedido de nova associagdo antes de transcorridos trés anos do desligamento.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA
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Art. 10. O 6rgao deliberativo da AUDITA é a Assembleia Geral — AG.
Art. 11. O érgdo executivo da AUDITA é a Diretoria;
Art. 12. O 6rgio fiscalizador da AUDITA é o Conselho Fiscal - CF.
SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A Assembleia Geral, instincia maxima da AUDITA, ¢é composta pelos associados
efetivos, observado o disposto no § 1° do art. 7°, e se reunird exclusivamente por via
telepresencial, em data e horario determinados pela Diretoria no edital de convocagio.

. ~ - L . A = -
§ 1° As votagdes da Assembleia Geral seriio realizadas por meio eletrénico com uso de login e
senha e/ou biometria, dispensado o uso de certificado digital, sendo permitido,
excepcionalmente, o uso de aplicativos até que seja disponibilizado sistema proprio.

§ 2° A Assembleia Geral ser4 convocada com antecedéncia minima de 02 (dois) dias tteis pelo
Presidente:

[ —a critério da Diretoria;
IT - por solicitagdo do Conselho Fiscal: ou
II - por solicitagdo escrita de, no minimo, 10% dos associados.

§ 3°. Todos os indicativos encaminhados 2 Assembleia Geral, assim como suas consideracdes,
deverdo estar disponibilizados aos associados na pagina da entidade até as 12 horas do dia
anterior a assembleia, sob pena de cancelamento automatico da mesma.

§ 4°. O prazo previsto no § 2° poderd, justificadamente, por deliberagdo da Diretoria, ser
reduzido.

§ 5° O Presidente terd 7 (sete) dias para realizar a convocag¢ido de Assembleia Geral.

§ 6° A convocacio da Assembleia Geral se dara por Edital, a ser divulgado aos associados por

mensagem via aplicativo de mensagem eletrénica ou SMS, e publicado no sitio eletrénico da
Audita.

Art. 14. Compete 4 Assembleia Geral:

T'— decidir sobre as reivindicacdes e propostas dos associados;

II— decidir, em tiltima instAncia e por votagdo favoravel de dois tercos dos associados efetivos,
sobre a transformacio, fusio, incorporagdo ou extingdo da AUDITA, bem como sobre a
destinagéo de seu patriménio;
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III — estabelecer a contribui¢io financeira ordinaria e extraordinaria dos associados;
IV — decidir privativamente sobre a destituicio de membros da Diretoria e do Conselho F iscal;

V —decidir, em ultima instincia e por votaciio favoravel de dois tercos dos associados efetivos,
sobre a alteracdo desse estatuto.

VI — deliberar sobre o orgamento, as contas e as aplicacdes financeiras da entidade;
VII - apreciar os recursos relativos as penalidades impostas pela Diretoria.
§ 1° A Assembleia Geral podera deliberar sobre outras matérias ndo expressamente previstas.

§ 2° Caso o nlimero de abstengGes seja superior a soma dos yotos atribuidos as demais opgoes
do indicativo, este serd considerado ndo apreciado.

§ 3° Ressalvado o disposto nos incisos Il e V deste artigo, assim como o disposto no § 2°, serdo
consideradas aprovadas as deliberages e propostas que obtiverem o maior nimero de votos,
desconsideradas as abstengdes.

§ 4° Salvo expressa disposi¢do em contririo, todas as deliberagdes serfo tomadas
considerando-se apenas os votos dos presentes a Assembleia no prazo de votacdo de cada um
dos indicativos, que ndo podera ser inferior a 24 horas.

§ 5° Salvo expressa disposi¢do em contrario, as alteraces estatutarias terfio efeitos e aplicagdo
imediatos para os associados a partir da proclamacdo do resultado da Assembleia Geral,
independentemente de seu registro em cartério.

§ 6° Em até 01 (um) ano da posse da primeira Diretoria, serd realizada assembleia para
apresentacdo de propostas de alteragdo do Estatuto, as quais, excepcionalmente, serio
decididas pelo voto da maioria dos associados efetivos.

§ 7° As alteracdes estatutarias ¢ a dissolucdo da entidade serfo decididas por Assembleia Geral
especialmente convocada para essa finalidade.

Art. 15. As reunides da Assembleia Geral serdo presididas pelo Presidente da AUDITA ou,
quando convocadas pelo Conselho Fiscal, por seu presidente.

Art. 16. Devera ser lavrada ata da Assembleia Geral, assinada pelo presidente e pelo membro
que a secretariar.

Paragrafo unico. As atas deverio ser disponibilizadas aos associados no sitio da AUDITA em
at¢ 10 (dez) dias tteis ap0s a realizagio da Assembleia Geral.

SECAO II

DA DIRETORIA
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Art. 17. A Diretoria € o érgdo executivo incumbido de dar cumprimento as normas estatutarias
¢ as deliberacdes.

§ 1° O mandato dos membros da Diretoria serd de trés anos, podendo haver uma unica
reeleicdo, independentemente do cargo.

§ 2° O mandato da primeira diretoria eleita se encerrara, excepcionalmente, em 01 de janeiro
de 2028.

Art. 18. Compete a Diretoria:
I — cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

II — executar, coordenar e supervisionar as deliberagdes e diretrizes estabelecidas pelos
associados efetivos;

III - representar a entidade em juizo ou fora dele e defender os interesses da categoria perante
os poderes publicos;

IV — gerir o patriménio da entidade;

V — apresentar mensalmente aos associados prestacdo de contas, através de balancete
disponivel na pagina principal do site da AUDITA;

VI - convocar a Assembleia Geral, cumprindo prazo de no maximo 7 dias fiteis nas hipoteses
previstas nos incisos II e I1I do art. 13;

VII — decidir sobre a participagdo da AUDITA em eventos profissionais, funcionais ou
técnicos, de ambito nacional ou internacional, fixando critérios de escolha de seus
representantes;

VIII - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 19. Compdem a Diretoria:

I —Presidente;

II — Vice-Presidente;

IIT — Diretor-Secretario;

IV — Diretor Administrativo-Financeiro;

V — Diretor Administrativo-Financeiro adjunto;

VI - Diretor de Assuntos Juridicos;

i 2
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VII - Diretor de Assuntos Juridicos adjunto;
VI - Diretor de Assuntos Parlamentares;

IX - Diretor de Assuntos Parlamentares adjunto;
X — Diretores Suplentes, em niimero de trés.

§ 1°Nos casos de falta, impedimento ou vacincia de um ou mais cargos da Diretoria, assumirio
0s respectivos adjuntos, quando houver, ¢, no lugar destes, um dos diretores suplentes,
conforme sua ordem de inscri¢do na chapa.

§ 2° No caso de vacéncia do cargo de Presidente, assumird o Vice-Presidente €, na vacancia
deste cargo, assumira o Diretor-Secretario.

§ 3° O Diretor que se aposentar serd automaticamente destituido do cargo, independentemente
de qualquer comunicago, ao fim de 15 (quinze dias) corridos, sendo chamado o adjunto ou
suplente para assumir seu lugar.

§ 4° As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria de votos, exigindo-se a presenca
de, no minimo, 50% dos diretores.

§ 5° As atas das reunides de diretoria serdo divulgadas aos associados, em 4rea restrita, até 10
dias Uteis apos a realizagdo da reunifo.

§ 6° O Diretor que ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas, sem
Justificativa, perderd automaticamente o mandato.

§ 7° As reunides da Diretoria poderdo ser presenciais ou telepresenciais.
Art. 20. Compete ao Presidente:

I —dirigir a entidade e representd-la em juizo ou fora dele;

IT - assinar a correspondéncia ¢ as atas das reunides;

IIT — assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, os documentos financeiros
da entidade;

IV — assinar, juntamente com os diretores das areas especificas, contratos e convénios que
envolvam a AUDITA e terceiros;

V — gerir os recursos financeiros da entidade.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:
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I - substituir o Presidente, em caso de falta, impedimento ou vacincia;

II — assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, os documentos financeiros
da entidade, na auséncia do Presidente;

Il — desempenhar as atribuigdes a eles delegadas pelo Presidente.

Art. 22. Compete ao Diretor-Secretério:

I — dirigir os servigos gerais da Secretaria;

II — preparar e expedir a correspondéncia;

III - secretariar as reunides da Diretoria;

IV — substituir o vice-presidente em caso de falta, impedimento ou vacincia.
Art. 23. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

1 - dirigir e fiscalizar os servigos de Tesouraria;

II — ter sob sua responsabilidade os valores, os livros, os contratos e convénios atinentes a sua
pasta e demais documentos relativos as receitas e despesas da AUDITA, inclusive os referentes
a exercicios anteriores;

HI — apresentar mensalmente 4 Diretoria o balancete financeiro de receitas ¢ despesas;

IV — assinar, com o Presidente ou com o Vice-Presidente, os documentos financeiros da
entidade;

V — elaborar, conjuntamente, a proposta orcamentaria anual, submetendo-a a aprovacdo da
Diretoria, para encaminhamento posterior 2 Assembleia Geral;

VI - supervisionar a administracdo da entidade nas 4reas de pessoal, material e patrimonio;
VII — efetuar anualmente o inventario patrimonial.
Art. 24. Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:

I — dar orientagdo juridica a entidade e coordenar os trabalhos do Departamento Juridico da
entidade;

II — tomar conhecimento dos pedidos de assisténcia juridica aos associados sobre questoes
funcionais e dar parecer sobre o assunto;

Il — acompanhar as questdes judiciais de interesse dos associados, informando-os a respeito



de todas as fases dos processos;

IV — manter acompanhamento da doutrina, jurisprudéncia, pareceres e decisdes em matéria
pertinente aos direitos, garantias, prerrogativas e vantagens legais, bem como das decisdes
judiciais ja incorporadas ao patriménio do associado ou da categoria;

V —acompanhar a tramitagao das a¢des ajuizadas pela entidade junto ao Poder Judiciario.
Art. 25. Compete ao Diretor de Assuntos Parlamentares:

I — acompanhar a discussdo de matérias no Congresso Nacional, quando tratarem de assuntos
de interesse da categoria;

I — organizar ¢ coordenar equipe para desenvolver trabalhos junto aos parlamentares;

IIT — planejar ac¢des a serem desenvolvidas nas bases e encaminhar aos associados relatérios
sobre o trabalho realizado na area parlamentar.

SECAQ I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal ¢ o érgdo técnico de inspegdo e fiscalizagio da gestdo econdémico-
financeira da AUDITA, composto de trés membros efetivos e igual nimero de suplentes,
eleitos individualmente entre os associados efetivos, em votagdo direta e aberta, em eleigdo
desvinculada das chapas candidatas a Diretoria.

§ 1° O Conselho Fiscal terd um presidente, eleito pelos membros efetivos do colegiado, na
reunido de instala¢do do orgio.

§ 2° A convocacio do Conselho Fiscal sera feita pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pela Diretoria, incumbindo-lhe proporcionar-lhe recursos materiais e humanos
necessarios ao bom desempenho de suas atribuigdes.

§ 3° As decisdes do Conselho Fiscal devem ser tomadas em colegiado, assegurado ao voto
vencido, se desejar, registrar em ata as respectivas razoes.

§ 4° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente em marco, julho, outubro e janeiro; e,
extraordinariamente, quando convocado na forma do § 2°.

§ 5° Os suplentes poderdo participar de todas as atividades do CF, inclusive das reunides, com
direito a voz.

§ 6° As deliberagdes e os trabalhos realizados deverdo constar em ata e serdo divulgadas aos
associados em 4rea restrita da pagina da internet, em até 10 (dez) dias uteis apos a realizacio
da reunio.
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§ 7° O conselheiro titular que ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco
alternadas, sem justificativas, perderd automaticamente o mandato.

Art. 27. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de trés anos.

Pardgrafo Unico. O mandato do primeiro Conselho Fiscal eleito se encerrara,
excepcionalmente, em 01 de janeiro de 2028.

Art. 28. O Conselho Fiscal manifestar-se-a por meio de parecer conclusivo sobre a execugio
dos planos de aplicagdo dos recursos, exatiddo dos balancos e prestagdo de contas de receita e
despesa.

§ 1°. O Conselho Fiscal entregara a Diretoria, até o dia 15 de abril, o seu parecer sobre as contas
do exercicio anterior, que devera ser divulgado até o dia 30 de abril pela entidade, juntamente
com o balanco e a demonstracio de resultado do exercicio.

§ 2°. O parecer de que trata o § 1° serd sempre emitido pelos membros do Conselho Fiscal com
mandato vigente até o dia 31 de dezembro do ano anterior.

SECAO IV
DA PERDA DO MANDATO

Art. 29. Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, independentemente do cargo que
ocupem, perderdo seus mandatos nos casos de:

I— perda da condicdo de associado efetivo;

II — malversagdo ou dilapidagdo do patriménio da entidade, apurada pelo Conselho Fiscal ou
Assembleia Geral;

T — auferir vantagens ou beneficios econdémicos, em funcédo do cargo da AUDITA, para si ou
para terceiros.

§ 1° Nos casos previstos nos incisos acima, havendo a comprovagio, a perda de mandato sera
automatica.

§ 2° Qualquer associado podera solicitar por escrito o afastamento de membro da Diretoria ou
do Conselho Fiscal, identificando o representado e a descri¢do do fato.

§ 3° No caso de membro da Diretoria ou Conselho Fiscal, a solicitagdo serd apresentada em
Assembleia Geral.

§ 4° Recebida a representagéo, seguir-se-a o rito previsto no Capitulo VI — Das Penalidades e
do Processo Disciplinar.

§ 5° Comprovado o prejuizo ao patrimonio da entidade, deverdo ser adotadas medidas para
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buscar a reparagéo.
CAPITULO IV
DAS ELEICOES DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 30. A eleigio para preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal sera por
voto universal, direto e aberto, exclusivamente por meio de Internet através de acesso ao sitio
da AUDITA ou por meio de aplicativo.

§ 1° O acesso ao site da AUDITA ou ao seu aplicativo, para todas as votagdes, serd unicamente
por meio de login e senha e/ou biometria, dispensado o uso de certificado digital.

§ 2° A organizagdo ¢ o regulamento das eleigdes serdo de competéncia da Diretoria ¢ valerio
permanentemente, salvo no caso de apresentacio de propostas de alteracdo em até 180 dias da
data das votagdes, subscritas por ao menos 10% (dez por cento) dos associados efetivos, as
quais deverdo ser objeto de deliberagdo em Assembleia Geral e aprovacio pela maioria dos
associados efetivos em prazo no inferior a 90 dias da data das votacdes.

§ 3° Sera eleita Comissao Eleitoral, composta de 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes,
todos associados efetivos, que ndo poderdo concorrer a cargo na Diretoria ou no Conselho
Fiscal, e que deverdo conduzir o processo eleitoral, fazendo cumprir o regulamento eleitoral.

§ 4° A elei¢do da Comissdo Eleitoral devera ser realizada em até 60 dias da data das eleicdes.

Art. 31. As eleigdes para preenchimento dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal ocorrerio
na segunda quinzena do més de agosto, no ano anterior ao de conclusio do mandato dos
ocupantes dos respectivos cargos, em todo o territdrio nacional, nos dias previamente fixados
em edital de convocagédo divulgado pela Comissdo Eleitoral, publicado em jornal de grande
circulagdo nacional e no sitio eletrénico da AUDITA na Internet com pelo menos 30 dias de
antecedéncia do inicio das votagdes.

Paragrafo tnico. A primeira eleicdo de diretoria seguindo as regras estabelecidas neste capitulo
ocorrerd em 2027,

Art. 31-A Para o Conselho Fiscal, o preenchimento dos cargos dar-se-a individualmente,
podendo o eleitor votar, simultaneamente, em até 3 (trés) candidatos.

§ 1° As inscrigdes para candidatura ao Conselho Fiscal serfio realizadas pelo candidato por
meio digital no site da AUDITA, de 1°a 15 de junho do ano em que se realizar a eleicdo.

§ 2° Os candidatos ao Consetho Fiscal deverdo ser relacionados no sistema de votacio em
ordem alfabética, sem vinculagdo com chapa concorrente a Diretoria.

Art. 32. A eleigdo para os cargos da Diretoria sera feita por chapa, devendo ser apresentada no
sistema de votagdo a composigdo de cada chapa concorrente, com nome e cargo dos candidatos.
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§ 1° As inscrigbes das chapas para a Diretoria serdo recebidas por meio digital no site da
AUDITA, de 1° a 15 de junho do ano em que se realizar a eleico.

§ 2° O pedido de inscrigio das chapas que concorrerdo as eleigbes para a Diretoria devera ser
assinado digitalmente por qualquer membro da chapa, vedada a inscricdo de um mesmo
candidato em mais de uma chapa.

§ 3° Em até 10 (dez) dias tteis apds o encerramento do prazo de inscri¢do das chapas, devem
ser entregues & Comissdo Eleitoral, por meio digital no site da AUDITA, as plataformas das
chapas registradas.

§ 4° Encerrado o prazo previsto no § 3°, a Comissio Eleitoral promovera, em até 10 (dez) dias
tteis, a divulgacio das plataformas apresentadas pelas chapas a todos os associados.

§ 5° No prazo previsto no § 4°, a Diretoria disponibilizara para cada chapa inscrita a relacio
contendo nome, telefone e enderego eletrénico dos associados efetivos, mediante assinatura de
termo de responsabilidade do representante da chapa, comprometendo-se a utilizar tais
informagdes exclusivamente para divulgagdo das propostas da chapa, sob pena de exclusio do
quadro de associados, sem prejuizo da responsabilidade civil.

§ 6° E vedada a utilizacio de qualquer midia Impressa na campanha, que devera ser
inteiramente realizada por meios di gitais.

Art. 33. O pedido de inscricdo para candidatura ao Conselho Fiscal serd avulso e individual,
devendo ser assinado eletronicamente pelo candidato.

Art. 34. Poderé candidatar-se, em chapa completa para a Diretoria ou individualmente para o
Conselho Fiscal, qualquer associado efetivo que preencha as seguintes condigdes:

I - estar em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

IT — estar associado, no minimo, ha 360 (trezentos e sessenta) dias da data de inicio dag
votagoes.

Art. 35. Encerrado o prazo de inscrigdo, a Comissdo Eleitoral fara divulgar, por meio
eletronico, as chapas inscritas para a proxima Diretoria ¢ os candidatos ao Conselho Fiscal,
cabendo a qualquer associado propor impugnacio em até dois (dois) dias titeis, a qual sera
julgada pela Comissdo Eleitoral no mesmo prazo.

Art. 36. As eleigdes para a Diretoria e para o Conselho Fiscal serfio desvinculadas, assim como
as respectivas apuracdes.

Art. 37. A Comissdo Eleitoral consolidaré os votos nacionalmente, consignando o resultado
em ata, na qual sera declarada vencedora a chapa que obtiver a maioria simples dos votos
validos.

§ 1° Quando houver mais de duas chapas concorrendo & Diretoria ¢ nenhuma delas alcancar
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maioria na primeira votagdo, sera realizado segundo turno no primeiro dia (til de setembro,
concorrendo as duas chapas mais votadas;

§ 2° Considera-se maioria simples o niimero correspondente a mais da metade do total de votos
validos no pleito eleitoral;

§ 3° Em caso de empate na eleigdo da Diretoria, o critério de desempate serd o maior tempo de
associagio do candidato a presidente;

§ 4° Em caso de empate na eleigdo do Conselho Fiscal, o critério de desempate sera o maior
tempo de associagio,

§ 5° A persistir o empate a Diretoria ¢ a0 Conselho Fiscal, o critério de desempate ser a maior
idade do candidato ao Conselho Fiscal e do candidato a presidente da Diretoria.

Art. 38. Cabe a qualquer associado efetivo, num prazo de até trés dias dteis, contados da
divulgagdo do resultado do pleito, propor sua impugnacio, acompanhada dos elementos de

prova.

§ 1° Recebida a impugnacio, a Comissdo Eleitoral dard conhecimento 3s chapas concorrentes
¢ aos candidatos ao Conselho Fiscal, os quais terfio 2 (dois) dias tteis para manifestagio.

§ 2° Transcorrido o prazo, com ou sem manifestacio, a Comissio Eleitoral procedera ao
julgamento em até 3 (trés) dias uteis.

§ 3° Decorrido o prazo para impugnacdes e pedidos de reconsideracio, ou apos o julgamento
destes, sera feita a proclamacio dos eleitos.

§ 4° Consolidado o resultado das eleigdes, a Comissio Eleitoral providenciara a publicacdo em
Jornal de grande circulagdo nacional e a comunicacio aos associados.

§ 5% A posse dos eleitos dar-se-4 no dia 02 de janeiro do ano seguinte ao da elei¢do.
CAPITULOV
DO EXERCICIO SOCIAL, DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

Art. 39. O exercicio social da AUDITA tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro do mesmo ano.

SECAOT
DO PATRIMONIO

Art. 40. O patrimdnio da AUDITA ¢é constituido pelos bens adquiridos ou recebidos em
doagdo, bem como os recursos resultantes das contribuicdes e outras formas de receita.
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§ 1° O patrimoénio serd inventariado, ordinariamente, quando for levantado o balanco
patrimonial e, extraordinariamente, por deliberagdo de 10% (dez por cento) dos associados,
efetivos ou contribuintes.

§ 2° Ndo podera haver mais de 01 (um) inventério extraordinario em periodo inferior a 01 (um)
ano.

§ 2° Os bens imoveis somente poderdo ser alienados e gravados com autorizacdo da
Assembleia Geral, por maioria simples, presentes a maioria absoluta dos associados, efetivos
e contribuintes.

SECAOII
DA RECEITA

Art. 41. A receita da AUDITA é constituida:

I — da mensalidade e das contribuicdes financeiras extraordindrias estabelecidas em
Assembleia Geral,

Il — dos donativos, legados e subvengdes de qualquer espécie € financiamentos;

IIT — dos recursos oriundos de operagdes de crédito, financiamentos e investimentos;
IV — de rendas de bens e direitos patrimoniais;

V - de ingressos eventuais.

§ 1° A receita arrecadada serd aplicada exclusivamente na manutencio e no desenvolvimento
dos objetivos estatutdrios.

§ 2° A Diretoria devera aplicar os recursos financeiros excedentes em caderneta de poupanca
ou aplicagdo de renda fixa.

Art. 42. A AUDITA ndo podera contratar ou manter contrato de servico com Auditor-Fiscal
da Receita Federal do Brasil, ativo ou aposentado, seja associado ou nio, coénjuge ou
companheiro deste e parentes até o terceiro grau de ambos, bem como com as sociedades ou
empresas individuais das quais sejam quotistas ou proprietarios.

§ 1° Nao se enquadra na proibi¢do contida neste artigo o credenciamento de profissionais da
area da satide fisica e mental no plano de satde.

SECAO I
DAS FINANCAS E DO ORCAMENTO

Art. 43. A Diretoria devera apresentar:
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[—para o periodo de seu mandato, as diretrizes econdmico-financeiras e um plano de aplicagdo
de recursos; e

IT — orcamento anual.

§ 1° As pecas previstas neste artigo serdo apreciadas, discutidas e votadas em Assembleia Geral
telepresencial.

§ 2° As pegas do inciso I do caput, que deverio ser apresentadas no prazo de 90 (noventa) dias
da posse da Diretoria, no site da AUDITA, deverio delinear as linhas mestras da administracdo
financeira e orcamentaria, visando a adequada implementacgo dos objetivos estatutarios.

§ 3° O orgamento anual serd apresentado no site da AUDITA, com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias de sua discussio e votagio em Assembleia Geral, devendo conter:

I — as receitas previstas;
IT - as despesas fixadas, desdobradas por rubrica.

Art. 43-A. A Diretoria deverd apresentar balancetes mensais com detalhamento da execucio
do orgamento e prestacdo de contas anual, que serd submetida a analise do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR
SECAOTI
DAS PENALIDADES

Art. 44. Os associados que infringirem quaisquer dos dispositivos estatutrios ou regimentais
estardo sujeitos, segundo a gravidade ou a natureza da infragdo, as seguintes penalidades,
assegurado o direito ao contraditdrio € a ampla defesa:

I—adverténcia;
II — suspensao;
IIT — exclusdo.

§ 1° A adverténcia consistird em admoestagdo escrita, restrita 3 infragdo cometida pelo
associado.

§ 2° A suspensio implicara a perda dos direitos descritos no art. 7°, excetuado o disposto em
seu inciso VI, enquanto durar, néo podendo exceder a 6 (seis) meses.
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§ 3° No periodo correspondente & suspensdo, o associado permanece vinculado a AUDITA,
sendo devido o pagamento das mensalidades e demais obrigagdes financeiras decorrentes,
conforme disposto no art. 8°.

§ 4° A exclusdo implicara perda dos direitos descritos no art. 7°, excetuado o disposto em seu
inciso VL.

§ 5° A aplicagio da pena de exclusdo impede nova filiagdo antes de transcorridos 3 (trés) anos
do afastamento.

§ 6° A adverténcia, a suspensdo e a exclusdo serdo publicadas nos boletins informativos da
AUDITA.

Axrt. 45. A competéncia para decidir sobre a adogio de penalidades é da Diretoria.

§ 1° As penalidades previstas neste capitulo serdo aplicadas com a aprovagio de dois tercos
dos diretores.

SECAOTI
DA REPRESENTACAO, DO INQUERITO E DO PROCESSO DISCIPLINAR
Art. 46. A Diretoria, ao tomar conhecimento, por meio de representagdo escrita, de infragio a
norma estatutaria ou regimental, terd 10 (dez) dias fiteis para examinar se esta atende aos
requisitos obrigatorios e, no mesmo prazo, deverd dar prosseguimento ou devolvé-la ao

representante, informando-o sobre a falta de requisito necessério para o seguimento da
representacao.

Art. 47. Sdo requisitos obrigatorios da representacio:

I — forma escrita;

II — ser apresentada por associado efetivo;

IIT — conter o nome do infrator, a natureza e todas as circunstincias inerentes a infracdo; e

IV  — versar sobre infragdo ocorrida nos 5 (cinco) anos anteriores a apresentacdo da
representagdo.

Paragrafo Unico. Atendidos os requisitos e encaminhada a representacdo, a Diretoria devera
comunicar o fato ao representado no prazo de 5 (cinco) dias, enviando-lhe copia da
representacdo ¢ de todos os documentos que dela fizerem parte.

Art. 48. A Diretoria devera notificar as partes envolvidas sobre a instauragio de processo
disciplinar e dos prazos para a apresentag¢fo de defesa que nio serdo inferiores a 30 (trinta) dias
nem superiores a 60 (sessenta) dias.
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Art. 49. A Diretoria cabera, no prazo de até 60 (sessenta) dias, ouvir as partes envolvidas e
encerrar o inquérito disciplinar apresentando aos associados as suas conclusdes, ou
considerando a denuncia objeto da representagdo como recebida e sugerindo penalidade, ou
decidindo pela improcedéncia da representagio.

SECAO III
DO JULGAMENTO

Art. 50. Encerrado o prazo para apresentagio de defesa, a Diretoria incluird o julgamento do
feito na pauta da sua proxima reunido.

Art. 51. Deverdo ser providenciadas as condigdes para que as partes participem da reunido na
qual se dara o julgamento do feito.

§ 1° No caso em que qualquer das partes optar por ser representada, a disponibilidade de
recursos se dard em favor do representante e apenas deste.

§ 2° No caso de auséncia do acusado ou de seu representante, devidamente notificado, o
Julgamento seguira a sua revelia.

§ 3° Apresentada acusacdo ¢ defesa, a Diretoria devera pronunciar sua decisdo através de
votacao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 52. Em caso de vacéncia de mais de 50% (cinquenta por cento) da Diretoria, sera
convocada, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, elei¢des para que nova Diretoria complete
0 mandato, desde que o tempo restante do mandato seja superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 53. Detentores de cargos eletivos liberados para o exercicio do mandato classista poderdo
ser remunerados nos mesmos valores a que fariam jus no exercicio de suas fungdes do cargo
de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, observados os limites estabelecidos no inciso
II do art. 92 da Lein® 8.112, de 1990.

Art. 54. Os horarios citados no presente Estatuto referem-se ao horario oficial de Brasilia.

Art. 55. A AUDITA podera organizar lista triplice para o cargo de Secretirio da Receita
Federal do Brasil, apds deliberagdo da Assembleia Geral.

Art. 56. Em caso de processo administrativo disciplinar instaurado contra associado fora do
dmbito da Corregedoria da Receita Federal do Brasil, a diretoria de Assuntos Juridicos
acompanhara o processo por meio de seu corpo juridico ou de escritério contratado, bastando
ao associado comunicar o fato a Diretoria.
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§ 1° No caso em que o processo administrativo resulte aplicacio de penalidade disciplinar ao
associado, a Diretoria, com a autoriza¢io do apenado, ingressard com agio Judicial a fim de
apurar a regularidade do processo ¢ o mérito da decisio.

§ 2° Caso o Poder Judiciario considere o processo irregular ou inconsistente quanto ao mérito,
ainda que em primeiro grau de jurisdicdo, a Diretoria ingressara com todas as medidas cabiveis
contra o(s) responsavel(eis) pelo procedimento, ainda que seja(m) associado(s), nos ambitos
administrativos, civil e penal.

§ 3° O disposto neste artigo somente terd validade ap6s a implementacio da assisténcia juridica,
nos termos do § 7° do art. 7°.

Art. 57. A AUDITA poderd, apos decisdo da Assembleia Geral, constituir pessoa juridica
para instituir autogestio em satide, com o apoio financeiro e administrativo necessérios, ou
contratar empresa de seguro satide para oferecer planos aos associados, que decidirio
mdividualmente pela adesio.

Art. 58. Os casos omissos no presente Estatuto serfo resolvidos pela Diretoria da AUDITA.

Art. 59. Os dispositivos do presente Estatuto entrardio em vigor na data de seu registro.

Brasilia, 03 de fevereiro de 2025.

Lazaro Antbnio Souza Soares
Presidente

Luiz Augusto Agle Fernandez Filho
OAB/BA 37.30
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